
正修科技大學 通識教育 教學綱要 
 

科 目 名 稱：（中文）管理哲學(社會科學類) 

（英文）Management philosophy 

開  課  時  間：103 學年度第 2學期 

授 課 年 級：大學日間部 

總 學 分 數：2 學分  

每週上課時數：2 小時 

授 課 教 師：林中進 

上 課 時 段：星期二下午 8.9 節 

 

一、教學目標： 

1.瞭解工作與管理的目的及定義 

2.培養學生具流暢性、變通性及獨特性的管理思路 

3.暸解管理特性與工作態度的技巧與方法 

二、授課進度及科目內容： 

週   次 授課內容 

第一週 課程講解 

第二週 為什麼要工作?如何面對工作? 

第三週 工作需要崇高的目標及持續的力量 

第四週 抱持完美主義及創造性地工作 

第五週 運用新思考與新視野全面體檢你的組織 

第六週 四項核心修練 

第七週 民族掃墓節放假一天 

第八週 實踐後的反思及系統思考的全局觀點 

第九週 
4/19 

期中考 

第十週 管理別人先從管理自己開始 

第十一週 如何學習高效能? 

第十二週 高效能的五種習慣 

第十三週 一人焦點團體調查法 

第十四週 創新精神:發明源自何處? 



第十五週 個案研究:如何靠 iPad 成就這一切 

第十六週 總複習 

第十七週 總複習 

第十八週 
6/21 

期末考 

 

三、上課方式： 

以教師講授為主，透過有趣的活動，介紹工作心態與管理的技巧，教導學員習

得正確的工作精神及目前社會上成功人士的管理哲學與實務經驗等帶領學生體會

管理的歷程與喜悅。 

四、教學評量： 

1.上課出席率與上課表現：30％ 

2.期中小組報告：30％ 

3.期末小組報告：40％ 

五、指定教科書：教師自製教材 

六、參考書： 

1.彭南儀譯（2010）。稻盛和夫著。稻盛和夫工作法-平凡變非凡。台北：天下雜誌。 

2.郭進隆、齊若蘭譯（2010）。Peter M. Senge 著。第五項修煉。台北：天下遠見。 

3.齊若蘭譯（2009）。Peter F. Drucker 著。杜拉克談高效能的 5個習慣。台北：

遠流。 

4.高子梅譯（2010）。Leander Kahney 著。賈伯斯在想什麼?。台北：城邦文化。 

【請遵守智慧財產權概念，並不得非法影印】 

 


